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Compétences visées

• S'insérer dans l'entreprise afin de prendre en compte ses enjeux : dimension économique, qualité, productivité, intelligence 
économique (C10, niveau 3)

• S'intégrer dans la vie professionnelle au sein d'une organisation afin de l'animer et la faire évoluer : exercice de la responsabilité, 
esprit d'équipe, engagement et leadership, management de projets, maîtrise d'ouvrage (C11, niveau 3)

• Communiquer de manière synthétique et efficace afin de démontrer la pertinence des solutions et des résultats, à des 
interlocuteurs variés : spécialistes et non-spécialistes, éventuellement dans un contexte international (C12, niveau 3)

• Prendre du recul et s'auto-évaluer afin de gérer ses compétences (notamment dans une perspective de formation tout au long 
de la vie), et d'opérer ses choix professionnels (C13, niveau 3)

Liste des enseignements

Nature CM CI TD TI TP Coef.

Anglais Elément constitutif 20h 0,1

De la démarche stratégique à la gestion d'entreprise Elément constitutif 16h 0,15

Relations en entreprise Elément constitutif 18h 0,15

Engagement Etudiant facultatif (Niveau élevé) Elément constitutif

Engagement Étudiant facultatif (Niveau très élevé) Elément constitutif

Business Challenge Elément constitutif 24h 0,5

Atelier posture professionnelle Elément constitutif 4h 0,1

Préparation mémoire et soutenance Elément constitutif 8h
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Infos pratiques

Contacts

Responsable UE
Éric Astien
 Eric.Astien@bordeaux-inp.fr
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