
Projet entreprise apprenti

 Composante
ENSMAC

Présentation
Code interne : PS6PJENT

Description

L'objectif du rapport consiste à expliquer d'une part les activités de l'entreprise, et d'autre part les raisons stratégiques qui ont amené 
celle-ci à recruter l'apprenti. Les raisons du choix de l'entreprise par l'apprenti peuvent être évoquées en conclusion.

Syllabus

Le cahier des charges est mis à disposition par le responsable pédagogique.

Informations complémentaires

Entreprises, Métiers et Cultures

Modalités de contrôle des connaissances

Évaluation initiale / Session principale - Épreuves

Type 
d'évaluation

Nature de 
l'épreuve

Durée (en 
minutes)

Nombre 
d'épreuves

Coefficient de 
l'épreuve

Note 
éliminatoire de 
l'épreuve

Remarques

Contrôle 
Continu 
Intégral

Evaluation de 
compétences
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