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Description

A partir des concepts clés mobilisés en ergonomie (écart travail prescrit et travail réel, diversité et variabilité des hommes et des 
femmes au travail, diversité et variabilité des situations de travail, santé et sécurité au travail,  lien entre la santé et la performance 
des entreprises… ), l’objectif de cet enseignement vise à aborder la prévention des risques professionnels du point de vue du travail 
et non règlementaire. A partir d’exemples de situations de travail réel, il s’agit de mettre en évidence en quoi l’activité humaine peut 
être facteur de prévention ou pas mais aussi de considérer le travail des managers dans la mise en place des actions de prévention.

Informations complémentaires

Sciences et Techniques de l'Ingénieur

Modalités de contrôle des connaissances

Évaluation initiale / Session principale - Épreuves

Type 
d'évaluation

Nature de 
l'épreuve

Durée (en 
minutes)

Nombre 
d'épreuves

Coefficient de 
l'épreuve

Note 
éliminatoire de 
l'épreuve

Remarques

Epreuve en 
cours de 
Semestre

Oral 20 1
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Seconde chance / Session de rattrapage - Épreuves

Type 
d'évaluation

Nature de 
l'épreuve

Durée (en 
minutes)

Nombre 
d'épreuves

Coefficient de 
l'épreuve

Note 
éliminatoire de 
l'épreuve

Remarques

Epreuve 
terminale

Ecrit 60 1
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